
 

 
 
 
 
 

SÉMINAIRE DES DIRIGEANTS ÉMERGENTS DU SECTEUR DE LA SÉCURITÉ — 
ÉDITION DE 2025 

 
NOTE D’INFORMATION 

QUOI :  Dans le cadre de ses efforts continus visant à préparer la prochaine génération de 
fonctionnaires du secteur de la sécurité à s’adapter de manière adéquate et à 
répondre de manière proactive aux défis sécuritaires sans précédent auxquels le 
continent africain est confronté, le Centre d’études stratégiques de l’Afrique 
organisera un programme hybride de plusieurs semaines pour les professionnels 
africains de niveau intermédiaire du secteur de la sécurité, leaders émergents dans 
leur domaine. Le programme comprend un volet virtuel de trois jours suivi d’un 
volet en présentiel de deux semaines. En mettant l’accent sur les échanges entre 
pairs, ce séminaire incarne la mission du CESA, qui est de faire progresser la 
sécurité en Afrique en favorisant l’entente, en offrant une plateforme de confiance 
favorable au dialogue, en créant des partenariats durables et en catalysant des 
solutions stratégiques. 

OÙ :   Zoom pour le gouvernement et Washington, D.C.  
 
QUAND :  Du 02 au 05 juin 2025 — virtuel 

Du 16 au 27 juin 2025 — en présentiel 
 
QUI : Ce programme est destiné aux professionnels en devenir du secteur de la sécurité, 

qu’ils soient civils ou en uniforme (du grade de commandant à celui de lieutenant-
colonel, ou d’un grade civil équivalent). Une soixantaine de participants de 40 
pays africains, ainsi que des organisations régionales, des institutions partenaires 
du CESA et des Amicales du CESA, sont invités à y participer. Tous les candidats 
doivent avoir un potentiel de leadership et une connaissance avérée des défis 
sécuritaires de l’Afrique. Les participants en uniforme doivent être issus de 
l’ensemble du secteur de la sécurité (forces militaires, police, gendarmerie, gardes-
frontières, etc.) Les participants civils doivent être issus des ministères ou 
départements gouvernementaux concernés par le secteur de la sécurité (par 
exemple, la défense, les affaires étrangères, l’intérieur, etc.) ou d’organes de 
surveillance gouvernementaux (par exemple, le médiateur, le bureau de l’auditeur 
général, le bureau de l’inspecteur général, les commissions parlementaires, etc.). 
Tous les participants doivent être capables de lire et de participer à des discussions 
détaillées et spécifiques au secteur en anglais, en français ou en portugais.  



  

 
POURQUOI :  Dans un monde complexe et incertain, la prise de décision efficace pour relever 

des défis de sécurité complexes repose sur la qualité du leadership, la disponibilité 
de l’information relative aux alternatives, aux stratégies bien élaborées et aux 
préférences/choix individuels. En outre, la prise de décision devient efficace 
lorsque l’information est maximisée et que les préférences sont satisfaites en 
utilisant le minimum de ressources. Par conséquent, les participants seront 
exposés à un ensemble de compétences défini qui leur permettra de faire face aux 
menaces à la sécurité africaine d’un point de vue stratégique. Ce programme vise 
à ancrer leur processus de prise de décision dans la réflexion stratégique, en 
gardant à l’esprit la nécessité du professionnalisme, de la pensée critique, de 
l’éthique et du leadership. 

 
COMMENT :  Au cours de trois semaines, ce programme va nourrir et encourager des échanges 

en matière de leadership stratégique, de pensée critique, d’éthique et de 
gouvernance démocratique dans le contexte des défis de sécurité auxquels le 
continent africain est confronté. Un esprit de recherche académique et de débat 
guidera le programme, qui suivra le format éprouvé du CESA, à savoir des séances 
plénières suivies de séances de groupes de discussion. Au cours des séances 
plénières, des intervenants qualifiés vont exposer sur des questions clés et 
inviteront les participants à une séance de questions-réponses. Au cours des 
séances de groupes de discussion, les participants auront l’occasion d’aborder plus 
en détail les questions soulevées en séance plénière et de partager leurs 
expériences. Le programme comportera également un travail écrit : les 
participants devront produire une brève évaluation des grandes tendances en 
Afrique et leurs implications sur les menaces à la sécurité nationale. 

 
Toutes les discussions et activités seront menées dans le cadre d’une politique de 
confidentialité totale, un principe cardinal du CESA. L’ensemble du programme 
se déroulera en anglais, en français et en portugais. Les participants doivent avoir 
une connaissance professionnelle (niveau quasi natif) de l’une de ces langues.  

 


